Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu

Aydinlatma Metni

a) Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

Bu aydinlatma metni, 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanununun 10. maddesi
ile Aydinlatma Yikiimliliigiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla Oska Insaat Turizm Isletmeleri
Sanayi ve Ticaret A.S. tarafindan hazirlanmistir.

b) Kisisel Verilerin Hangi Amacla islenecegi

Hizmet binamiz icerisindeki giris kapilari, bina dis cephesi, yemekhane, ziyaretci
bekleme salonu, otopark ve kat koridorlari hizmet alaninda bulunan giivenlik
kameralar1 vasitasiyla ve bina giivenliginin saglanmasi amaciyla goriintii kaydi
yapilmakta ve kayit islemi giivenlik birimi tarafindan denetlenmektedir.

Hizmet binamiz girisindeki resepsiyon boliimiinde fiziksel mekan giivenliginin temini,
tasinir mal ve kaynaklarin giivenliginin temini, veri orumlusu operasyonlarinin
giivenliginin temini amaglar1 ile ses kaydi yapilmakta ve kayit islemi giivenlik birimi
tarafindan denetlenmektedir.

Sirket'in ticari ve/veya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi; Sirket tarafindan
yiiriitiilen ticari faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin ilgili is birimlerimiz tarafindan
gerekli ¢alismalarin yapilmasi ve buna bagl is siireclerinin yiiriitiilmesi amaciyla
misteri ve tedarikgilerin ticari ve kisisel verileri tutulmaktadir. Bu kisisel veriler; Ad
Soyad, T.C. Kimlik No, Adres, Telefon Numarasi olusmaktadir.

Sirket tarafindan miisterilere ait kisisel veriler sirketimiz tarafindan sunulan {iriin ve
hizmetlerin saglanmasi, satis1 ve sozlesmelerin ifasi, pazarlanmasi, tanitimi ve satis
sonrast destek hizmetleri siireglerinin planlanmasi, takibi ve gelistirilmesi, tarafiniza
cesitli avantajlarin saglanip sunulabilmesi ve kisisel olarak size uygun reklam, tanitim,
satig, pazarlama, etkinlik yonetimi, bilgilendirme, miisteri iliskileri yonetimi, tiyelik
islemleri siireglerinin tasarlanmasi ve/veya icrasi, dijital ve/veya diger mecralarda
reklam ve/veya tanitim ve/veya pazarlama aktivitelerinin tasarlanmasi ve/veya icrasi,
kurumsal iletisim faaliyetlerinin, miisteri iliskileri yonetimi siireclerinin, anket ve
miisteri memnuniyeti arastirmalar1 ve bu kapsamdaki hizmetlerin saglanmas1 amaciyla
her tiirlii iletisim yapilmasi, Sirketimiz ile is iliskisi igerisinde olan kisilerin hukuki ve



ticari glivenliginin temini ve bu kapsamdaki hizmetlerin saglanmasi amaciyla hukuka
ve diiriistliik kurallarina uygun, dogru ve gerektiginde giincel, belirli, agik ve mesru
amaclar i¢in, islendikleri amagla baglantili, sinirli ve olciilii ve ilgili mevzuatta
ongoriilen veya islendikleri amag¢ i¢in gerekli olan siire kadar muhafaza edilmek
kosuluyla Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve
amaglari ¢cergevesinde islenmektedir.

¢) Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

S6z konusu kisisel veriler hukuki uyusmazliklarin giderilmesi veya ilgili mevzuati
geregi talep halinde adli makamlar veya ilgili kolluk kuvvetlerine aktarilabilecektir.

Miisteri ve tedarikei kisisel verileri Sirket tarafindan yiriitiilen ticari faaliyetlerin
gergeklestirilmesi, isbirligi olusturulmasi ve Sirket'in ve sirket'le is iligkisi igerisinde
olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari-is giivenliginin temini amaglariyla;
bayilerimize, is ortaklarimiza, tedarikgilerimize, hissedarlarimiza, istiraklerimize,
kanunen yetkili kamu kurumlar ile paylasilmaktadir

¢) Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kamera verileri, miisteri verileri, tedarik¢i verileri kapsaminda kaydedilen kisisel
veriler, Kanunun 5. maddesinde yer alan “veri sorumlusunun hukuki yiikiimliligiini
yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmas1” ve “ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine
zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri iglenmesinin
zorunlu olmas1” hukuki sebebine dayanarak otomatik yolla islenmektedir.

Sundugumuz {iriin ile hizmetleri gelistirmek ve ticari faaliyetlerimizi yiirlitmek
amactyla miisteri kisisel verileri elektronik ortamda otomatik sistemler vasitasiyla
toplanmaktadir.

d) Kisisel Veri Sahibinin 6698 sayili Kanun’un 11. maddesinde Sayillan Haklarn

KVKK'nin 11. maddesi uyarinca herkes, veri sorumlusuna bagvurarak kendisiyle
ilgili;

a)Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,
b)Kisisel verileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

c)Kisisel verilerin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigin1 6grenme,

¢)Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig ticiincii kisileri bilme,

d)Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesini
1steme,



e)KVKK 7. maddede dngoriilen sartlar ¢cer¢evesinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig: tigiincii
kisilere bildirilmesini isteme,

g)Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

g)Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme,

haklarina sahiptir.

KVKK nin 13. Maddesinin 1. Fikras1 geregince, yukarida belirtilen haklarinizi

kullanmak ile ilgili talebinizi, yazili veya kisisel verileri Koruma Kurulu'nun
belirledigi diger yontemlerle Sirketimize iletebilirsiniz.

taleplerinizi
I-) oska@oskagrup.com mail adresimizden

II-) Sahintepe Mah. 400 Nolu Cad. No:8 Kule Hotel adresine iadeli taahhiitlii
posta veya noter araciligi ile yazili olarak sirketimize iletebilirsiniz.

Bu cercevede Sirketimize KVKK nin 11. Maddesi kapsaminda yazilhi
basvurunuzu agik, anlasir bir sekilde, kimlik ve adres bilgilerini ekleyerek, 1slak
imzali olarak ya da elektronik basvurularinizi 5070 sayili elektronik imza
kanununda tanimli olan “giivenli elektronik imza” ile imzalayarak Sirketimizin
yukarida gosterdigimiz iletisim kanallarindan tarafimiza iletebilirsiniz.

Tarafimiza iletilmis olan basvurulariniz KVKK'nin 13. Maddesinin 2. Fikrasi
geregince, talebin niteligine gore talebinizin bizlere ulastig1 tarihten itibaren otuz
giin i¢inde yanitlanacaktir. Yanitlarimiz KVKK'nin 13. Maddesi hiikmii geregince
yazili veya elektronik ortamdan tarafiniza ulastirilacaktir.



